Plan nadzoru
pedagogicznedgo

Obowigzuje w Szkole Podstawowej im. Mikotaja Kopernika
w Czastawiu
w roku szkolnym 2023/2024

AKTY PRAWNE, PODSTAWY:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. Z 2017 r. Poz. 59)
2. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. o nadzorze pedagogicznym
(Dz. U .z 2017 r. Poz. 1658)

3. Sprawozdanie z nadzoru 2022/2023
4. Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024

Przedstawiono Radzie Pedagogicznej 15 wrzesnia 2023r.
Przedstawiono Radzie Rodzicow 15 wrzesnia 2023 r.

SPIS TRESCI

Zrodta planowania nadzoru pedagogicznego.
Cele nadzoru pedagogicznego.

Formy nadzoru.

Zatozenia obserwaciji planowanej i dorazne;j
Obserwacja, plan obserwacji

Kontrola-Tematyka i terminy kontroli.

N o g bk~ w D E

Wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadanh:

a) Zadania i terminy wspomagania

b) Szkoleniowe rady pedagogiczne

c) Motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego

8. Organizacja roku szkolnego 2023/2024

9. Wykaz nauczycieli ubiegajacych sie o kolejny stopien awansu zawodowego i
podlegajgcych ocenie



1. Zrédta planowania nadzoru pedagogicznego:

b) zewnetrzne:
- kierunki polityki oswiatowej ustalone przez MEN 2023/24
- wnioski z nadzoru KO 2022/23 i priorytety 2023/24
c) wewnetrzne:
- wnioski z nadzoru dyrektora szkoty i ewaluacji wewnetrznej 2022/23

2. Cele nadzoru pedagogicznego 2023/2024

. Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukaciji
klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie
powrotu do szkét jezyka facinskiego jako drugiego jezyka obcego.

. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc Ww Kksztattowaniu
u wychowankdéw i uczniow statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze
potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

. Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkot i nauczycieli w zakresie warunkow
i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem
migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

. Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, uczniow i rodzin udzielanego w systemie
oswiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnagtrz- i miedzyszkolnej, a takze
z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania
i wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnosci fizycznej.

. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegolnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi i materiatdbw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej
inteligenciji.

. Rozwijanie umiejetnosci uczniow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego
w ramach programu ,Laboratoria przysztosci”.

. Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i oswiaty polskiej za granicg oraz tworzenie
stabilnych warunkdéw do nauczania jezyka polskiego za granicg przez Instytut Rozwoju
Jezyka Polskiego im. swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg oraz beneficjentow przedsiewzie€ i programow ustanowionych
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.



3. Formy nadzoru:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

obserwacja planowa i dorazna zaje¢ edukacyjnych,
kontrola,

wspomaganie,

monitoring,

analiza dokumentacji,

ocena pracy nauczyciel

Ewaluacja to praktyczne badanie oceniajgce przeprowadzane w szkole lub placowce.

Wyrézniamy:

A

ewaluacje zewnetrzng — nalezy przez to rozumie¢ ewaluacje przeprowadzang przez
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

ewaluacje wewnetrzng — nalezy przez to rozumie¢ ewaluacje organizowang przez
dyrektora szkoty lub placowki i przeprowadzang w zakresie wszystkich obszarow,
o ktérych mowa w § 7 ust.4 lub do innych zagadnien, uznanych w szkole lub placéwce
za istotne

ewaluacji calosciowej — nalezy przez to rozumie¢ ewaluacje zewnetrzng
przeprowadzang w zakresie wszystkich obszaréw o ktérych mowa w § 7 ust.1;
ewaluacji problemowej — nalezy przez to rozumie¢ ewaluacje zewnetrzng
przeprowadzang w zakresie wybranych probleméw z obszaréw o ktérych mowa w § 7

ust.1

Kontrola — nalezy przez to rozumie¢ dziatania organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

prowadzone w szkole lub placowce w celu oceny stanu przestrzegania przepisow prawa

dotyczgcych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci

statutowej szkot i placowek

Wspomaganie — nalezy przez to rozumieC¢ dziatania organu sprawujgcego nadzér

pedagogiczny majgce na celu inspirowanie i

intensyfikowanie w szkotach i placoéwkach procesoéw stuzgcych poprawie i doskonaleniu ich

pracy, ukierunkowanych na rozwoj uczniow i wychowankoéw



KONTROLE

Tabela 1

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa, dotyczacych

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci

statutowej szkoty

(§ 22 ust. 1 pkt 2 lit. a rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego)

L.p. Tematyka kontroli Terminy Osoba Uwagi
kontroli kontrolujgca
(dyrektor
1. |Wspodtpraca z zespotem | Wrzesien- dyrektor Dot. pedagoga
ds. wielospecjalistycznej | pazdziernik specjalnego

oceny poziomu
funkcjonowania ucznia
(WOPFU) oraz
indywidualnego
programu edukacyjno-
terapeutycznego (IPET)

2. | Organizacja pomocy Wrzesien- dyrektor Pedagog,
psychologiczno- pazdziernik wychowawcy
pedagogicznej dla
ucznidéw z opiniami
poradni, w tym dla
uczniow niebedacych
obywatelami polskimi

4. |Realizacja prawa Wrzesien- dyrektor Dot. koordynatora
rodzicow do udziatu w pazdziernik pracy zespotu ds.
spotkaniach zespotu ds. IPET

WOPFU i programu
IPET, opracowywaniu
tych dokumentoéw oraz
otrzymania kopii WOPFU
i programu IPET

5. Stosowanie zasad Pazdziernik- | Dyrektor, Dot. nauczycieli
oceniania marzec
wewnatrzszkolnego




Tabela 2

Kontrola przebiegu proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole
(§ 22 ust. 1 pkt 2 lit. b rozporzgdzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego)

nauczycielem (uwaga:
nadal jest taka
mozliwos¢)

Lp.| Tematyka kontroli Terminy Osoba Uwagi
kontroli kontrolujaca
dyrektor

1. |Realizacja podstawy Caty rok dyrektor Dot. nauczyciel
programowej z
wykorzystaniem
warunkow i sposobow
jej realizacji oraz metod
aktywizujgcych ucznia

2. | Dostosowanie metod i | Caty rok dyrektor Dot. nauczycieli
form pracy do potrzeb
ucznia i klasy

3. | Ksztattowanie Caty rok dyrektor Dot. nauczyciel
kompetenciji kluczowych
u uczniéw

4. | Podejmowanie Wrzesien- dyrektor Dot. nauczyciel
inicjatyw/dziatan w pazdziernik
zakresie zachecania
| wspierania uczniow do | Kwiecien-maj
rozwijania ich
aktywnosci fizycznej

5. |Realizacja W(g potrzeb (w |dyrektor Dot. nauczycieli
indywidualnego terminie skierowanych do
nauczania z wynikajgcym z pracy indywidualnej
wykorzystaniem metod i | wniosku Z uczniem.
technik ksztatcenia na | rodzicow)
odlegtos¢, w
indywidualnym
kontakcie z




Tabela 3

Kontrola w zakresie efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej
oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
(§ 22 ust. 1 pkt 2 lit. b rozporzgdzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego)

Lp. Tematyka kontroli Terminy Osoba Uwagi
kontroli kontrolujgca
(dyrektor, z-
ca dyrektora)

1. |Efektywnosc¢ zajec Styczen-luty |dyrektor Dot. nauczycieli,
rewalidacyjnych oraz zajec pedagoga
specjalistycznych realizowanych specjalnego i
Z uczniami posiadajgcymi specjalistow
orzeczenie o potrzebie realizujgcych z
ksztatcenia specjalnego w Swietle uczniem zajecia
wielospecjalistycznej oceny rewalidacyjne
poziomu funkcjonowania ucznia

2. | Efektywnos$¢ udzielonej dzieciom | Styczen-luty | dyrektor Dot. nauczycieli,
pomocy psychologiczno- pedagoga
pedagogicznej w swietle specjalnego i
whnioskow dotyczgcych dalszych innych
dziatan majgcych na celu specjalistow
poprawe funkcjonowania ucznia realizujgcych
w szkole zajecia z zakresu

pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

3. |Realizacja innych zadan Listopad- dyrektor Dot.
wspierajgcych ucznidéw grudzien wychowawcow
niebedacych obywatelami klas
polskimi (poza zadaniami z
zakresu ksztatcenia specjalnego i
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej)

4. | Efekty ksztatcenia umiejetnosci | Grudzien- dyrektor Dot. nauczyciel
opisanych w podstawie styczen
programowej ksztatcenia
ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego

5. | Skutecznosc¢ zespotowego Marzec- dyrektor Dotyczy
rozwigzywania problemow w kwiecien wychowawcow
szkole klas




WSPOMAGANIE NAUCZYCIELI W REALIZACJI ICH ZADAN

Tabela 4

Diagnoza pracy szkoly

pedagogicznego)

(§ 22 ust. 1 pkt 3lit. a rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

wychowawczych uczniéw

inni specjalisci

Lp Przedmiot diagnozy Uczestnicy Osoby Uwagi
: diagnozy |odpowied
zialne/rea
lizatorzy
1. | Wspotpraca pedagoga Pedagog dyrektor | Termin: styczen-luty
specjalnego z innymi specjalny
podmiotami na rzecz Pytanie kluczowe - w
ucznidéw ze specjalnymi jakim stopniu
potrzebami edukacyjnymi wspotpraca pedagoga
(poradnie psychologiczno- specjalnego z innymi
pedagogiczne, placéwki podmiotami zwieksza
doskonalenia jakos¢ udzielanegj
zawodowego, organizacje pomocy
pozarzadowe, pielegniarka psychologiczno-
Srodowiska nauczania i pedagogicznej?
wychowania, asystent
rodziny, pomoc
nauczyciela, kurator
sgdowy, pracownik
socjalny itp.)
2. | Ocena realizacji wnioskéw | Rada dyrektor | Termin: marzec
z nadzoru Pedagogiczna
pedagogicznego za Pytanie kluczowe -
miniony rok szkolny (wg jakie sg efekty
sposobu wykorzystania wdrozenia wnioskéw z
wnioskoéw ustalonego ubiegtorocznego nadz
przez rade pedagogiczng oru?
—art. 70 ust. 1 pkt 7
ustawy Prawo os$wiatowe)
3. | Wspodtpraca z rodzicami w | Wychowawcy |dyrektor | Termin: styczen-luty
rozwigzywaniu problemoéw | klas, pedagog
dydaktycznych i specjalny i Pytanie kluczowe - czy

dotychczasowe zasady
i formy wspotpracy z
rodzicami sg efektywne
w pozyskiwaniu
rodzicéw do
wspOtpracy?




Tabela 5
Zatozenia obserwacji: ARKUSZ HOSPITACJI LEKCJI

CELE LEKCJI METODY NAUCZANIA

1. Ogdlne.
- przekazywanie wiadomosci na okreslony temat; X
- zapoznanie z nowym materiatem;
- powtdrzenie i utrwalenie wiadomosci;
- ksztatcenie umiejetnosci poprawnego wystawiania
sie;
- motywowanie do aktywnego uczestnictwa w lekcji;
- wdrazanie do pracy w grupach, negocjacji, osiggania

1. Dyskusja
2. Wykfad

3. ,Burza mozgéw”’
4. Pogadanka
5. Opowiadanie
6. Pokaz

7. Wyjasnienie
8

porozumienia; - . Prezentacja
- wdrazan’le do samodzielnej pracy; 9. Laboratoryjna
2. Szczegobtowe ( operacyjne) 10. Cwi :
- uczen wie .Cwiczeniowa
11. Gra
12.Inne
- uczen potrafi
- uczen rozumie
- uczen orientuje sie
- uczen ( cel wychowawczy)-
TEMAT LEKCJI | JEGO SFORMULOWANIE ocena w skali 1 do
5
czy adekwatny do celow i tresci lekc;ji
czy jasno sformutowany
CELE LEKCJI ocena w skali 1 do
5

czy zgodne z podstawa programowg / programem nauczania

czy zakres tresci odpowiada mozliwosciom percepcyjnym ucznia

czy ksztatcono lub doskonalono umiejetnosci:
- praktyczne (np. postugiwanie sie skalg, obliczanie, postugiwanie sie
przyrzadami, itp.)

czy ksztatcono lub doskonalono umiejetnosci:
- formalne (rozumowanie indukcyjne, dedukcyjne, redukcyjne, analizowanie,
interpretacja)

METODY NAUCZANIA | FORMY ORGANIZACJI PRACY ocena w skali 1 do
5

czy zastosowane metody nauczania odpowiadaty tematowi i celom lekcji

czy stosowano metody stuzgce zwiekszeniu efektywnosci procesu nauczania-
uczenia sie

czy stosowano metody i formy pracy wyzwalajgce inicjatywe i aktywnosé
uczniéw

czy tempo pracy na lekcji byto dostosowane do mozliwosci uczniéw




SRODKI DYDAKTYCZNE

ocena w skali 1 do
5

czy stosowane srodki stuzyty realizacji zatozonych celéw lekcji w tym TIK

czy wiasciwie dobrano ilos$¢ i jako$é srodkow

czy stosowano dodatkowe zrédia informacji

ZASADY DYDAKTYCZNE

ocena w skali 1 do
5

czy stosowano zasady nauczania — uczenia sie

czy stosowane zasady sprzyjaty zwiekszeniu efektow dydaktyczno-
wychowawczych

czy tresci wprowadzane na lekcji byty zgodne ze wspotczesnym stanem wiedzy

STRUKTURA LEKCJI

ocena w skali 1 do
5

czy wiasciwie rozplanowano poszczegodlne czesci lekcji

czy lekcje konczyto podsumowanie uwzgledniajgce utrwalenie zdobytej wiedzy

czy zadanie pracy domowej byto celowe oraz ksztatcgce i zostato omoéwione

czy zadania domowe sg sprawdzane

Czy zwracano uwage na dyscypline i kontrole zachowania czystosci i porzgdku
w trakcie i po lekcji

FAZY KSZTALCENIA

ocena w skali 1 do
5

czy wystepuje spostrzeganie przez obserwacje ( poprzez zmysty)

czy uczniowie myslg w czasie lekcji ( zastanawiaja sie, myslg abstrakcyjnie)

Czy uczniowie budujg wielozdaniowe wypowiedzi w czasie lekcji

czy uczniowie potrafig podejmowac samodzielnie dziatania( pisaé wiasne
whnioski, notatki, wykonywac prace zlecone przez nauczyciela)

Czy uczniowie doskonalili umiejetnos¢ pracy zespotowej

KONTROLA | OCENA

ocena w skali 1 do
5

czy dokonuje sie systematycznej oceny pracy ucznidow

czy stosuje sie ocene jawng, obiektywng i umotywowang

czy stosuje sie zroznicowane formy kontroli i oceny szkolnej
- prosze wymieni¢ formy kontroli: ( sprawdzian pisemny, ustny, kartkéwka, praca
domowa, etc.)

RELACJE INTERPERSONALNE NAUCZYCIEL-UCZEN

ocenaw skali 1 do
5

Czy stan opanowania emocjonalnego nauczyciela w czasie lekcji jest prawidtowy

Jakie sg relacje nauczyciel-uczen

Czy nauczyciel wypowiada sie precyzyjnie , a uczniowie rozumiejg intencje N

ATRAKCYJNOSC LEKCJI

ocenaw skali 1 do
5

czy lekcja byta interesujgca i atrakcyjna

Czy poziom trudnosci i dobor problemow stuzyty uaktywnieniu uczniow




Czy czas na prace samodzielng byt przemy$lany i precyzyjnie okreslony

ZALECENIA

4. Harmonogram obserwacji

Trafnosé doboru nowatorskich metod, aktywizujgcych prace uczniow,

a zwilaszcza stosowanie TIK obserwowane beda w ciagu roku szkolnego wielokrotnie

bez uprzedniego uzgadniania!

Tabela 6
Imig i X XI Xl I I m IV v Vi
nazwisko
Bizon Beata Gr. |
- : J.angielsk
Dubiel Maria KLV

7

__ T

: Historia-
Krzysiak Ewa KLV
Wychow
. anie
Baniak Marta Brzedsk
olne gr. Il
Lewandowsk Fizyka Chemia
a Paulina KIVII kLI

; ; Informaty Technika.
Zieba Michat ka KLV ¥,




Imie i

: X XI X1l | ]| Iv Vv VI
nazwisko
Edukacja
Jolanta Zieba v;(z:iglsnn; logopedia
KI. 1li
Weronika J.angiels
Cielecka ki kl. VIII
Wych.
Tomasz Widta| Fiz
KIVIII
5. Plan diagnozowania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
Tabela 7
Klasa| IX X XI XIl Il 1] \Y] \Y, VI
I A A E AH
Il A A E AH
1] A A BC AH
\Y; A E AH
v E AH
VI E AH
Vi E AH
VI C EC AH




A - Badanie tempa gtosnego czytania testem Konopnickiego
C - Prébny sprawdzian OPERON/NOWA ERA/GWO i inne zewnetrzne

D - Analiza estetyki prowadzenia zeszytow przedmiotowych — poprawy btedow

E — Testy ZEWNETRZNE diagnozujgce wiadomosci i umiejetnosci na koniec roku szkolnego

z wiodgcych przedmiotéw

H — Analiza postepdw i wynikbw nauczania w oparciu 0 oceny potroczne i roczne

10. Wspomaganie nauczycieli w realizacji ich dziatan
a. Zadania i terminy wspomagania
(§ 22 ust. 1 pkt 3lit. b rozporzgdzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego)
Tabela 8
Lp. |Zadania Sposob realizacji | Odpowiedzialny Termin/ uwagi
1 |Diagnozowanie potrzeb Rozmowa, ankieta | Dyrektor IX 2023
nauczycieli w zakresie Uwzgledniono
doskonalenia zawodowego whnioski z nadzoru
pedagogicznego za
rok szkolny
2022/2023
2 |Przedstawienie nauczycielom |Nawigzanie Dyrektor na biezgco
ofert szkoleniowych, wspotpracy z
nadestanych przez Osrodki osrodkami
Doskonalenia Nauczycieli. szkoleniowymi,
prezentacja ofert
doskonalenia i
doksztatcania
3 |Indywidualne uczestnictwo Ustalenie potrzeb |Dyrektor wrzesien/
nauczycieli w kursach i szkoty i Nauczyciele pazdziernik
konferencjach. przedstawienie ich na biezgco
Doskonalenie warsztatu nauczycielom,
pracy. uczestnictwo w
kursach,
warsztatach,
szkoleniach
proponowanych
przez osrodki
doskonalenia.
4 |Wdrazanie doswiadczen i Gromadzenie Nauczyciele na biezgco
umiejetnosci nabytych w materiatéw
trakcie szkolen. szkoleniowych,
dzielenie sie
zdobytg wiedzg i
doswiadczeniem.




5 | Organizacja szkoleniowych Prowadzenie Specijalisci, Wg harmonogramu
posiedzen RP szkolen doradcy met. Uwzgledniono
dyrektor whnioski z nadzoru
pedagogicznego za
rok szkolny
2022/2023
b. Tematyka i terminarz zebran Rady Pedagogicznej
Tabela 9
Lp Tematyka Termin Prowadzacy
1 Zebranie poswigcone organizacji pracy szkoty w roku | Sierpien
szkolnym 2022/2023 W. Murzyn
Aktualne zmiany w prawie oswiatowym. zrealizowano
Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w SIERPIEN
2 |roku szkolnym 2023/2024 . W. Murzyn
zrealizowano
2 |Planowanie koncepcji pracy szkoty z udziatem Rady | Wrzesien
S . . ) W. Murzyn
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego. zrealizowano
Rada pedagogiczna: szkolenie dla nauczycieli i Padzdzierni
3 A ,, k dyrektor
rodzicow : ,Pierwsza pomoc przedmedyczna
Komunikacja miedzy ludzmi: "Komunikacja Listopad
4 | ) o s - . dyrektor
miedzypokoleniowa. Tworzenie informacji zwrotnej.” | zrealizowano
Klasyfikacja srodroczna uczniow. Podsumowanie
5 |pracy szkoty za | pétrocze. styczenh W. Murzyn
W. Murzyn
o , . , n-le przedm.
6 |Rada klasyfikacja. Koniec Il pétrocza czerwiec Wychowawcy Klas i
oddziatéw
Rada analityczna. Podsumowanie pracy w roku -
7 szkolnym 2019/2020 lipiec W. Murzyn
8 Rada .klasy.flkacyjna podsumowujgca egzaminy sierpieri W. Murzyn
klasyfikacyjne.
W.Murzyn/Matopolskie
Rada pedagogiczna szkoleniowa:” Wsparcie ucznia W . Centrum Doskonalenia
9 |z orzeczeniem. Przeprowadzenie WOPFU rzesien Nauczycieli Osrodek

I opracowywanie IPET.

zrealizowano

w Krakowie




11. WNIOSKI z Nadzoru oraz Rady Pedagogicznej analitycznej:
Tabela 10
Ip. Whiosek Odpowiedzial | Realizacja
ny
1. |Dziatania szkolnego wolontariatu Empatia organizowac¢ |p. Dominika
we wspotpracy z instytucjami, ktore specjalizujg siew  |lrzyk
akcjach pomocowych.
2. |Zdoby¢ fundusze na zakup strojow dla szkolnego p. Wiestawa zrealizowa
zespotu tanecznego. Murzyn no
3. |Utworzy¢ grupe taneczng dla uczniow z klas | — IlI. p. Dominika Zrealizowa
Irzyk no
4. |Wymagac od uczniow wypowiadania sie petnymi Wszyscy
zdaniami na lekgciji. nauczyciele
5. |Zwracac szczegolng uwage na dyscypline i zachowanie |Wszyscy
czystosci w salach lekcyjnych. nauczyciele
6. |We wrzesniu udostepni¢ uczniom z libratusa materiaty |Uczacy
edukacyjne: sprawdziany, listy lektur szkolnych, nauczyciele
egzaminy probne.
7. |Uaktywni¢ sekcje ekologiczng dziatajgca przy p. Paulina
Samorzgdzie Uczniowskim. Lewandowska
8. |Pozyska¢ fundusze na dziatalnos¢ Samorzadu Opiekun
Uczniowskiego. Samorzadu
Uczniowskiego
9. |Usprawnia¢ rachunek pamieciowy. Nauczyciele
klas | —ll, p.
Jan Perchlicki
10.|Przeanalizowac¢ organizacje przysztego roku szkolnego |Rada
pod katem dni wolnych i nie organizowac zadnych Pedagogiczna
wycieczek, uroczystosci czy imprez szkolnych w dniu
tygodnia, ktory najczesciej bedzie przepadat.
11. | Zintensyfikowa¢ w szkole dziatania z zakresu p. Natalia Hojot
doradztwa zawodowego.
12.|Zorganizowac regularne zajecia dla uczniéw w ramach |p. Michat Zigba
laboratoriow przysztosci.
13.|Stawia¢ oceny zgodnie z zasadami i funkcjami Wszyscy

oceniania.

nauczyciele




12.0rganizacja roku szkolnego 2023/2024

1. 04.09.2023- uroczyste rozpoczecie roku szkolnego 2023/2024

Spotkanie z rodzicami:

-_organizacja roku szkolneqo, dofinansowanie podrecznikéw, stypendia /GOPS/
obiady ptatne i GOPS/

2. 19.09.2023- Rada Pedagogiczna z udziatem Samorzgdu Szkolnego i Rady Rodzicéw:

uktadanie i zatwierdzenie planow pracy, programow, nadzor pedagogiczny,

3.  26.09.2023 godz. 17.00 — Zebranie z Rodzicami, pedagogizacja rodzicéw, WDN:
Zapoznanie z wymaganiami edukacyjnymi, przedstawienie wynikow badania
umiejetnosci i wiadomosci przeprowadzonych na koniec roku szkolnego, informacja
na temat WSO, Wybdér Rady Rodzicow, organizacja pracy szkoty. Dyzury na Swietlicy
w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych. Wprowadzenie dziennikéw elektronicznych.

4. 11. 2023- zebranie z rodzicami — poinformowanie o biezgcych ocenach.
Pedagogizacja rodzicéw.

23.12.2023 - 01.01.2024 — przerwa swigteczna.

. 12-13 styczen 2024 wystawianie ocen proponowanych .

06,02.2024- — zebranie z rodzicami
12-23.02.2024 — ferie zimowe
10. 24-25.03.2024- zajecia otwarte dla dzieci i rodzicoéw z przedszkola

5
6
7. 30.01.2024r. — Rada Klasyfikacyjna i podsumowanie | potrocza;
8
9

11. 29.03-02.04 r. - wiosenna przerwa swigteczna

12. 20-24.05.2024- wystawianie koncowo rocznych ocen proponowanych

13. 11.06.2024 — Rada Klasyfikacyjna

14. 21.06.2024- zakonczenie roku szkolnego 2019/2020

15.02-05. 07.2024- oddawanie dokumentacji i sprawozdan, Rada Pedagogiczna
podsumowujgca rok szkolny

16. Egzamin klasyfikacyjny 26-29,08.2024 r.

17. Dzien po naradzie dyrektoréw w Kuratorium w Krakowie,— Rada Pedagogiczna przed

rozpoczeciem roku szkolnego



Dni wolne od zaje¢ dydaktycznych

1- 02.05.2023- czwartek miedzy swietami 1 i 3 majem
2- 14.05.2024 r. - egzamin 6smych klas

3- 15.05.2024 r.-eqzamin 6smych klas

4- 16.05.2024 r.-egzamin 6smych klas

5- 31.05.2024 (pigtek po Bozym Ciele)- opieka swietlicowa
6- 17.06.2024 poniedziatek pisanie swiadectw
7- 02-03.11.2023r. po 1 listopada (2 dni)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego
z dnia 11 sierpnia 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1603), cytuje:

§5.

1. Dyrektor szkoty lub placowki, po zasiegnieciu opinii rady szkoty albo rady placowki, a gdy
rada nie zostata powofana — rady pedagogicznej, a w przypadku szkét rowniez rady
rodzicow i samorzgdu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwoSci
organizacyjne szkoty lub placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zajec dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze dla:

1) szkdt podstawowych — do 8 dni;
2) licedbw ogolnoksztatcgcych i technikéw — do 10 dni;

3) branzowych szkoét | stopnia, branzowych szkot Il stopnia, szkot policealnych i placowek
ksztafcenia praktycznego — do 6 dni.

2. Dodatkowe dni wolne od zajec dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 1,
mogg byc¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole lub placowce odbywa sie odpowiednio:

1. a) egzamin 6smoklasisty,
2. b) egzamin maturalny,
3. ¢) egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie;

2) w dni $wiat religiinych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre$lone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow Iub zwigzkow
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki lub
potrzebami spotecznosci lokalney.

3. Dyrektor szkoty lub placowki, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli,
uczniow oraz ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 1.

4. W przypadku ustalania dni wolnych od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 1 Iit. ¢, po dniu 30 wrzes$nia, dyrektor szkoty lub placowki, w ktérych
odbywa sie egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie, informuje o ustalonych dniach
wolnych, w terminie do dnia 31 grudnia.



5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zajec dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 1, dyrektor szkoty lub
placowki, po zasiegnieciu opinii rady szkoty lub placowki, a w przypadku szkoty lub placowki,
w ktorej rada nie zostata powofana, rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu
uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne
od zajec dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zajec przypadajgcych
w te dni w wyznaczone soboty.

Dni wolne, w ktérych zapewniona jest opieka swietlicowa:

1. 2-3.11.2023

2. 02.05.2023 - czwartek miedzy sSwietami 1 i 3 majem
3. 31.05.2023 - pigtek po Bozym Ciele

4. 17.06.2024 — poniedziatek - pisanie swiadectw

Opieka swietlicowa w dniach wolnych od zajeé¢ dydaktycznych organizowana

bedzie po uprzednim pisemnym zqfoszeniu dzieci przez zainteresowanych
rodzicow NAUCZYCIELOM SWIETLICY!

Przedstawiono: 14.09.2023r.

Rada Rodzicow: Samorzad Uczniowski: Rada Pedagogiczna:



